
クリニック開業短期講座 ～クリニック開業をお考えのドクターのためのプライベートセミナー～ 

 「人で悩まないクリニック」の作り方セミナー  

 ＜令和 1 年 9 月 8 日(日)13:30～16:30／東京・京橋開催＞ 

〈講師〉 株式会社働きがい創造研究所 取締役社長  田岡 英明 

国内製薬大手で全社最年少のリーダーとして多様な部下のマネジメントにかかわり、その後 JCDA 認定キャリア 

コンサルタント、全米ＮＬＰトレーナー資格を活かしたコンサルティング・コーチングを実践。また中小企業や医療機関 

への直接的なコンサルティングを行う「働きがい創造研究所」を設立し、様々な組織の現場で活躍している。 

   〈講師〉 株式会社コンクレティオ 社会保険労務士 三塚浩二 
病院勤務の経験を生かし、医療現場をよく知る人事のプロとして病医院の人事コンサルティングを多く行っている。   

 人材育成の現場経験から、人と組織の問題解決に強みを持つ社会保険労務士として全国で活動中。 

開業される先生方にとって、最も身近で共通の課題はズバリ、「人の問題」ではないでしょうか。 

 “人事は永遠の課題”と言われますが、「募集しても良い人が来ない」「内定者に直前で辞退されてしまっ

た」「せっかく採用したのにすぐ辞めてしまう」「定着しない」「医療人として期待する働き方をしてくれない」

「問題行動のスタッフがいて院内のムードが悪い」「何か不満があるようだが本音を聞けない」等々、スタッ

フにまつわる悩みは近年ますます一般化・深刻化しており、採用難と相まって最大の経営課題となってい

るのが今の多くのクリニックの現状といえます。 

今回の講座はこの「人の問題」にテーマを絞り、2 人のプロから「職員が辞めない」「定着する」

「活力があって患者さんを呼べる」クリニックの作り方のヒントをしっかり解りやすくお伝えします。 

第１講  「スタッフが生き生き働くクリニック」作りのための働きがい向上戦略 

第２講  辞めないスタッフの採用のための「募集・面接」と「人事管理」法とは 

●講座日程：令和 1年 9月 8日(日) 午後 1:30～午後 4:00（途中休憩を挟みます） 

●会場：イトーキ東京ｲﾉﾍﾞｰｼｮﾝｾﾝﾀｰ「ＳＹＮＱＡ」（東京都中央区京橋 3-7-1 相互館 110 ﾀﾜｰ 2F） 

●定員：15 名（先着順）●参加費：無料  

※お申し込みは裏面申し込み用紙にご記入の上、下記メール又はファックスにて受付します 

「税理士法人晴海パートナーズ 開業セミナー担当」 info-tax@harumi-partners.jp  FAX 03-6264-3756 

◎ご参加特典として『クリニック開業を思い立ったら最初に読む本』（日本法令）をプレゼント！ 

〈主催〉 税理士法人晴海パートナーズ 
東京都中央区築地 2-15-19 ミレニアム築地６Ｆ 

TEL03-6264-3755 http://harumi-partners.jp 

〈共催〉クリニック開業研究会 

〈協賛〉フクダ電子東京西販売㈱／㈱ＬＳＩメディエンス 

    株式会社イトーキ 

講義後  個別相談会 －開業・経営に関するお悩み全般に対応します。お気軽にお申し込み下さい。 


